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Lei Complementar 24/11

DispBe sobre: procede alteragdo na Lei Complementar 02/2006 e d& outras
providéncias

O Prefeito do Municipio de Nazaré Paulista, Mario Antonio

Pinheiro, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprova e ele sanciona, promulga e manda publicar a seguinte Lei

Complementar

Art. 1°. Acrescenta-se ao Anexo | — Quadro de Empregos Permanentes da
Prefeitura Municipal de Nazaré Paulista, 0 emprego abaixo, diretamente subordinado a
Divisdo de Recursos Humanos:

QUANT

DENOMINACAO CHS REF

01

Técnico de Seguranga do Trabalho 40 13

Art. 2°. Acrescenta-se ao Anexo Il — Descricdo Especificacdo dos Empregos
Permanentes, a seguinte descri¢cdo para o preenchimento do emprego mencionado no

artigo 1°:

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

l. Descricdo Sintética

Supervisionar e executar as atividades ligadas a seguranca do trabalho, visando a
reducdo ao minimo de riscos de ocorréncia de acidentes do trabalho e cumprindo todas
as normas da legislacdo e orientagdo da Divisdo de Recursos Humanos. Promover
inspec¢édo aos locais de trabalho, verificando possibilidades de riscos de acidentes para
a tomada de providéncias preventivas.

Il. AtribuicBes Tipicas

orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando
riscos e causas de acidentes, analisando a politica de prevencao;
inspecionar locais, instalacbles e equipamentos da Municipalidade e
determinar fatores de risco e de acidentes;

propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais
modificagbes nos equipamentos e instalagdes e verificando sua observancia,
para prevenir acidentes;

inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais equipamentos de
protecao;

elaborar relatérios de inspecdes qualitativas e quantitativas, conforme o
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caso;

VI. registrar em documento préprio a ocorréncia do acidente de trabalho;

VII. manter contato junto aos servicos médico e social da Prefeitura para o
atendimento necessario aos acidentados;

VIIl.  investigar acidentes ocorridos, examinar as condigdes, identificar suas
causas e propor as providéncias cabiveis;

IX. elaborar relatérios técnicos, periciais e de estatisticas de acidentes;

X. orientar os servidores publicos no que se refere a observancia das normas
de seguranca;

XI. promover e ministrar treinamentos sobre seguranca e qualidade de vida no
trabalho;

XIl. promover campanhas e coordenar a publicacdo de material educativo sobre
seguranca e medicina do trabalho;

XIll.  participar de programas de treinamento, quando convocado;

XIV. participar de reunides de trabalho relativas a sua area de atuacao;

XV. executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos de medicdo e de programas de informatica;

XVI.  executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcdo, sempre em perfeita coordenacdo com a Divisdo de Recursos

Humanos.

lll. |Requisitos para Provimento

Segundo grau completo com curso técnico especifico para a funcao.

Registro profissional no 6rgao de classe.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de
dotacdes especificas consignadas no orcamento municipal vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 4°, Fica o Poder Executivo autorizado a consolidar a Lei Complementar n°
02/2006 com as alteragbes ora aprovadas.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Nazaré Paulista, 15 de marco de 2011

Mario Antonio Pinheiro
Prefeito Municipal

Publicado conforme o disposto no
Artigo 86 da Lei Organica Municipal

Silvana Ramos de Moraes
Assessor de Gabinete



