EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018

TERMO DE COLABORACAO COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL PARA A EXECUCAO DE ATENDIMENTO A CRIANCAS E ADULTOS
COM ALTERACOES NEUROLOGICAS, DEFICIENCIAS MENTAIS, COM
ATRASO NO DESENVOLVIMENTO, ATRAVES DE PROCEDIMENTOS
BASICOS DE REABILITACAO E ESTIMULACAO.

Edital de Chamamento Pablico n° 001/18

O Municipio de Nazaré Paulista, por intermédio do Departamento de Educacdo e
Cultura e Departamento de Ac¢do e Desenvolvimento Social, torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de organizacdo da
sociedade civil interessada em celebrar termo de colaboragdo que tenha por objeto a
execucdo de atendimento a criancas e adultos com alteragdes neuroldgicas,
deficiéncias mentais, com atraso no desenvolvimento, através de procedimentos
basicos de reabilitacdo e estimulagdo.
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1.  PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico € a selecdo de propostas para a celebracdo de
parceria organizagdes da sociedade civil por meio da formalizagdo de termo de colaboracdo, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a organiza¢do da sociedade civil, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. Serd selecionada quantas propostas necessdrias, para atender o numero total de metas, observada
a ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentdria para a celebragao do termo de colaboragao.

2.  OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboragdo com a organizacdo da sociedade civil, terd por objeto a concessao de
apoio da Administracdo Publica Municipal para a execucdo de atendimento a criangas e adultos com
alteragdes neuroldgicas, deficiéncias mentais, com atraso no desenvolvimento, através de
procedimentos bésicos de reabilitagdo e estimulagdo.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

a) Proporcionar a crianga, adolescente e adulto de 0 a 29 anos e 11 meses com
deficiéncia intelectual e/ou multipla e com transtornos globais do desenvolvimento
suas potencialidades para inclusdo social.

b) Promover avaliacdo, multidisciplinar para oferta de Educacdo Infantil, programas de
estimulagdo precoce, Ensino Fundamental encaminhados pelo Departamento de
Educagdo de 0 a 17 anos e 11 meses e de jovens e adultos encaminhados pelo
Departamento de Ac@o e Desenvolvimento Social, de 18 anos a 29 anos e 11 meses.

c) Atender a demandas encaminhadas pelo Departamento de Educacdo e Acgdo e
Desenvolvimento Social com profissionais de Pedagogia e pds-graduados em
Educacdo Especial e equipe Multidisciplinar composta por fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, psicélogo, psiquiatra, neuropediatra, terapeuta ocupacional, dentista,
assistente social, nutricionista € monitores.

d) Promover a Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e suas familias,
como processo previsto na politica de Educacdo e Assisténcia Social;

e) Promover a Defesa e Garantia de Direitos da pessoa com deficiéncia intelectual e
multiplas deficiéncias;

f) Prestar atendimentos, acompanhamentos e encaminhamentos devidos na drea da
Educacdo e Assisténcia Social, visando o enfrentamento as situacOes de
vulnerabilidade e de riscos social e pessoal;

g) Promover autonomia, garantia de direitos, inclusio social e melhoria da qualidade de
vida dos usudrios, em consondncia com a legislagdo que rege a politica Educacdo e de
Assisténcia social e a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia;

h) Favorecer a autoestima, a sensibilidade, o espirito de colaboracdo e iniciativa, a
motivacdo e a aquisi¢do de repertério que amparem atitudes no convivio social, com
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valores de cooperacdo e solidariedade;

i) Desenvolver agdes especializadas para superacdo das situagdes violadoras de direitos
que contribuem para a intensificacio da dependéncia;

j) Ampliar o universo informacional dos atendidos e suas familias, no intuito de
desenvolver plenamente uma capacidade ética, para reger as proprias agoes e tomadas
de decisdo por um sistema de principios e valores;

3. JUSTIFICATIVA

O artigo 6° da Constitui¢do Federal de 1988 arrola como direitos sociais: a educacdo, a satde, a
alimentacdo, o trabalho, a moradia, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a prote¢do a
maternidade e a infancia e a assisténcia aos desamparados. Estas, porém, sdo apenas algumas das
inimeras competéncias outorgadas pelo legislador constitucional a Administragdo Publica, no ambito
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Em razdo desse elevado nimero de tarefas lhe
conferidas pela Constituicdo Federal e pela legislacdo infraconstitucional, o Estado, em sua acepcao
ampla, passou a se tornar ineficiente e com pouca estrutura na missao de presti-las ou coloca-las a
disposi¢do da populagdo.

Hoje, no municipio ha um atendimento satisfatério na educacio, no Ensino Regular e no contraturno
no AEE (Atendimento Educacional Especializado), garantindo acesso e qualidade aos alunos
assistidos, porém faz-se necessario, também, o atendimento a alunos com deficiéncia intelectual que
estdo incluidos no ensino regular e que necessitam de tratamento individualizado para um
desempenho escolar satisfatorio.

O aluno com deficiéncia intelectual, na sua maioria, tem déficit no seu desenvolvimento global e,
portanto, para que haja um avango na sua aprendizagem esse atendimento € de suma importancia.
Nos atendimentos os profissionais viabilizam alternativas de acordo com as necessidades e
individualidades do aluno, visando e oferecendo oportunidades de tornarem sujeitos criticos e
autbnomos para o pleno exercicio da cidadania. Este atendimento, no entanto, ndo pode ser suprido
pela administracdo publica, devido a alta demanda dos alunos regulares e os recursos disponiveis.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderio participar deste Edital as organizac¢des da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou ‘“c”, da Lei n° 13.019, de 2014 (com
redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou funda¢do) que ndo distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
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b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por
programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e
extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social; ou

c) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir as seguintes exigéncias:

a) Declarar, conforme modelo constante no Anexo I — Declaracio de Ciéncia e Concordancia,
que estd ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante
o processo de selecdo.

b) As OSC’s, que estiverem estabelecidas em ATE 40 (quarenta) quilémetros de
distancia da sede do municipio, de acordo com Decreto Municipal de n°® 2.904/17(art. 24, § 2,
Inciso II, Lei n°® 13.019/2014).

4.3. Nao é permitida a atuagdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboragdo, aOSC deverd atender aos seguintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n° 13.019, de 2014). Estdao dispensadas
desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3° Lei n°
13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33,caput, inciso III, Lei n° 13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§
2°e 3° Lein® 13.019, de 2014);

c) Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33,caput, inciso 1V, Lei n® 13.019, de 2014);
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d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 01 (um) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacido emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput,
inciso V, alinea “a”, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria, com efetividade das acdes,
que indiquem os resultados alcancados, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de
trabalho através de declaracOes de experi€ncias anteriores emitidas por redes, OSC's, movimentos
sociais, e ou empresas publicas ou privadas;

f) Possuir instalacdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagcdo ou
aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da
OSC, conforme Anexo II — Declaracdo sobre Instalagdes e Condi¢des Materiais. Nao serd necessdria
a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens e equipamentos
ou a realizacdo de servigos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria
(art. 33,caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

g) Nao serd necessdria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de
adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea
“c” e §5° da Lei n® 13.019, de 2014);

h) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de contribui¢des, de
divida ativa e trabalhista, (art. 34, caput, inciso II, da Lei n° 13.019, de 2014);

i)  Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia
do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n° 13.019, de 2014);

J) Apresentar copia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletrOnico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo III- Declaragdo de Relacio dos Dirigentes
da Entidade(art. 34,caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014);

k) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso VII,
da Lei n® 13.019, de 2014);

1) Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n° 13.019, de 2014).

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaborac¢do a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso II, da Lei n® 13.019, de 2014);

Pagina 5 de 37



c) Tenha, em seu quadro de dirigentes,membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢ao, ou, ainda, a apreciacdo das contas
estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo(art. 39, caput, inciso IV, da Lei n°
13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administra¢do publica, com a sanc¢do prevista no inciso II do art. 73 da Lei
n° 13.019, de 2014, ou com a sanc¢do prevista no inciso III do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art.
39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014);0u

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsdvel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdao ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39,
caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma Portaria n® 216/18.

6.2. Deverd se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacio do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico,
ou cuja atuacdo no processo de selecao configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813,
de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°,da Lei n° 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
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divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n° 13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do poderd solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdao de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer dudvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selec@o observard as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 06/01/2018
2 Envio das propostas pelas OSCs. 08/01/2018 a
08/02/2018
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela | 09/02/2018 a
Comissao de Selecao. 16/02/2018
4 Divulgacdo do resultado preliminar. 19/02/2018 + 1 dia
5 Interposicdo de recursos contra o resultado | 5 (cinco) dias contados
preliminar. da  divulgacio  do
resultado preliminar
6 Andlise dos recursos pela Comissdo de Selecao. 5 (cinco) dias apds
prazo final de
apresentagcao das
contrarrazdes aos
recursos
7 Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo | 07/03/2018
da fase de selecdo, com divulgacdo das decisdes
recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
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parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) € posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Municipio de Nazaré
Paulista e na internet no sitio www.nazarepaulista.sp.gov.br,com prazo minimo de 30 (trinta) dias
para a apresentacdo das propostas,contado da data de publicagcdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs
7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, para andlise.

7.4.2. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificacio da
instituicdo proponente € meios de contato, com a inscricio “Proposta — Edital de Chamamento
Publico n° 001/2018”, e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento)
ou pessoalmente para a Comissao de Selecdo, no seguinte endereco: Praca Cel. Antonio Rodrigues
dos Santos, 16 — Centro — Nazaré Paulista — CEP 12.960-000 até as 16 horas do dia 08 de fevereiro
de 2018.

7.4.3. Na hipétese do subitem anterior, a proposta, em uma Gnica via impressa, deverd ter todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da
OSC proponente. Também deve ser entregue uma cépia em versdo digital (CD ou pen drive) da
proposta.

7.4.4. Ap6s o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pela administracdo publica municipal.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, serd considerada a tltima enviada conforme item 7.4.2. deste Edital.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as
seguintes informacdes:

a) A descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) As acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

¢) Os prazos para a execucao das acdes e para o cumprimento das metas; e
d) O valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacao das propostas pela Comissao de Selecao.
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7.5.1. Nesta etapa, de cardter eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecdo analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Sele¢do, que terd total independéncia técnica para exercer seu

julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusido do julgamento
das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de sele¢do, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V — Referéncias para Colaboragdo.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuacao Pontuacao
Julgamento Maxima
por Item

(A) Informagdes sobre |- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
acocs a serem - Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos)
executadas, metas a
serem atingidas, - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério
indicadores que (0,0).
aferirdo o OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério 4,0
cumprimento das implica eliminagdo da proposta.
metas e prazos para a
execucdo das acoes e
para o cumprimento
das metas
(B) Adequacdo da - Grau pleno de adequacao (2,0)
propos}tg aos objetivos | _ Grau satisfatorio de adequagdo (1,0)
da politica, do plano,
do programa ou da - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
agﬁo em que se insere do requisito de adequagﬁo (0,0) 2’0
a parceria OBS.: A atribui¢io de nota “zero” neste critério

implica a eliminacdo da proposta, por forca do

caput do art. 27 da Lei n°® 13.019, de 2014.
(C) Descricao da G s

. . - Grau pleno da descricao (1,0

realidade objeto da P ¢ao (1.0)
parceria e do nexo entre |- Grau satisfatério da descrigﬁo (0,5) 1,0
essa realidade e a - O nio atendimento ou o atendimento insatisfatério
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atividade ou projeto
proposto

(0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota ‘“zero” neste critério
implica elimina¢d@o da proposta.

(D) Adequacgdo da
proposta ao valor de
referéncia constante
do Edital, com men¢do
expressa ao valor

- O valor global proposto €, pelo menos, 10% (dez
por cento) mais baixo do que o valor de referéncia

(L,0);

- O valor global proposto € igual ou até 10% (dez
por cento), exclusive, mais baixo do que o valor de

global da proposta referéncia (0.5):
- O valor global proposto é superior ao valor de 1,0
referéncia (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
NAO implica a elimina¢do da proposta, haja vista
que, nos termos de colaboracdo, o valor estimado
pela administragdo publica é apenas uma referéncia,
nao um teto.
(E) Capacidade - Grau pleno de capacidade técnico-operacional
técnico-operacional da |(2,0).
1nst1tulga(zlproponente, - Grau satisfatério de capacidade técnico-
por meio ce operacional (1,0).
experiéncia
comprovada no - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
portfélio de do requisito de capacidade técnico-operacional 2.0
realizacdes na gestdo  |(0,0).
de atividades ou OBS.: A atribui¢io de nota “zero” neste critério
projetos relacionados  |inplica eliminacio da proposta, por falta de
ao objeto da parceria | capacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
ou de natureza caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
semelhante 2014).
Pontuacao Maxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com rela¢do ao critério de julgamento
(E), deverd acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagdo da proposta, a
aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficidrios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar
relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-4 nas Etapasla 3da fase de
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celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejard as
providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) Cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que
ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descri¢do da realidade objeto da parceria e o
nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas
e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execucdo das acdes e para o
cumprimento das metas; e o valor global proposto;

¢) Que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo
a luz da estimativa, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica
e financeira da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.

7.5.8.As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de
julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situa¢do de igualdade, o desempate serd
feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D).
Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo
de constituicdo e, em dltimo caso, a questio serd decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que nao for a mais adequada ao valor
de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagdo total obtida e a
proporc¢do entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei
n° 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgaciao do resultado preliminar.A administracdo publica divulgard o resultado
preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial do Municipio de Nazaré Paulista, na
internet (no sitio ~ www.nazarepaulista.sp.gov.br ), iniciando-se o prazo para
recurso.

7.7. Etapa S: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apés
a divulgacgdo do resultado preliminar do processo de sele¢ao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacdo da decisdo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n° 9.784, de 1999). Nao sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por escrito a administracio publica enderecado a comissdo, sito
a Praca Coronel Antonio Rodrigues dos Santos, 16 Centro- Nazaré Paulista — SP.
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7.7.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensdveis a defesa de
seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, estabelece-se o prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente
apés o encerramento do prazo recursal, para que apresentem contrarrazdes, se desejarem. A
administracdo publica dard ciéncia, preferencialmente por meio eletronico, para que os interessados
apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do poderd reconsiderar sua decisd@o no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso a Diretoria de Educagdo e A¢do e Desenvolvimento Social, com
as informacdes necessdrias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacio deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia ttil no ambito do 6rgdo ou entidade responsdvel pela
conduc¢do do processo de selecao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecio, com
divulgacio das decisoes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos ou o
transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, o 6rgdo publica municipal deverd homologar e
divulgar, no seu sitio eletronico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selecao.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°
13.019, de 2014).

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracao
publica poderd dar prosseguimento ao processo de selecdo e convocd-la para iniciar o processo de
celebragdo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

Pagina 12 de 37



8.1. A fase de celebrac@o observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracido da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedacOes) legais. Andlise do plano de
trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regulariza¢do de documentacio, se necessario.

4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de colaboracio.

5 Publicacdo do extrato do termo de colaboragdo no Didrio Oficial do
Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocaciao da OSC selecionada para apresentacio do plano de trabalho e
comprovaciao do atendimento dos requisitos para celebracio da parceria e de que nao incorre
nos impedimentos (vedacoes) legais. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica
municipal convocard a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da
convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para comprovaciao dos
requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28,
caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), observados os Anexos IV — Modelo de
Plano de Trabalho e Anexo V — Referéncias para Colaboracao.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugdo das acdes;

¢) a descricdo de metas quantitativas € mensuraveis a serem atingidas;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento das metas;
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e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das agdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos
necessdrios a execuc¢ao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agcdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensura¢do da compatibilidade dos custos apresentados com os
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo
ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicacdes especializadas,
atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao publico.
No caso de cotagdes, a OSC deverd apresentar a cotagdo de precos de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotag@o
e o fornecedor especifico.

8.2.4. Além da apresentac@o do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do
caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei
n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39
da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacio dos seguintes documentos:

I- copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

II- comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
h4, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

IIT - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com Orgdos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b)  relatérios de atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas;

c)  publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdoes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
orgaos publicos, institui¢des de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
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VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - Relagdao nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo III —
Declaracdo de Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagdo;

IX - Declaragdo do representante legal da OSC com informacgdo de que a organizagdo e seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as
quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaracdo da Nao
Ocorréncia de Impedimentos;

X - Declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagcdes e outras
condicdes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, conforme Anexo II — Declarac@o sobre Instalacdes e Condi¢cdes Materiais;

XI- Declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo III — Declaracio de
Relacao dos Dirigentes da Entidade;

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio de via postal (SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente no endereco informado no item 7.4.2
deste Edital.

8.3. [Etapa 2: Verificacio do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria e de
que nao incorre nos impedimentos (vedacoes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa
consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais
e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a
andlise do plano de trabalho.

8.3.1. A administragdo publica municipal examinard o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.

8.3.2. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢cdes constantes
neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo publica municipal poderd solicitar a
realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC selecionada ndo
atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e
34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada poderd ser convidada a aceitar a
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celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.4. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em
seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

8.4. [Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacao de documentacao, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC deverd fazé-lo em até 15 (quinze)
dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgio técnico e assinatura do termo de colaboracio.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das providéncias impostas pela
legislacdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissd@o do parecer técnico pelo
orgdo publica municipal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo, e de prévia dota¢do or¢camentdria para execugao da parceria.

8.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerard direito a celebracao da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo e
a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracio.

8.5.4. A OSC deverd comunicar alteragdes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes,
quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacio do extrato do termo de colaboracao no Diario Oficial do Municipio.
O termo de colaboragdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato
no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n° 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO
DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentdrios necessdrios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programatica 12.367.0006.2.017 — Elemento 3.3.50.43.00.00.00.00.

Pagina 16 de 37



=<
> [ DUCINALTUM | <X

9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do
orcamento do Municipio de Nazaré Paulista, autorizado pela Lei n® 1327, de 29 de dezembro de
2017.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicard a previsdo dos créditos necessdrios para
garantir a execugdo das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.3.1. A indicacgdo dos créditos orcamentdrios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela administracdo puiblica municipal nos exercicios subsequentes, serd
realizada mediante registro contédbil e deverd ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento
do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.

9.4. O valor total de recursos disponibilizados serdo para atender até 14 criancas, jovens e adultos
encaminhados pelo Departamento de Educagio, valor por matricula de R$ 480,00 (quatrocentos e
oitenta reais) mensais, totalizando um montante estimado de R$ 80.640,00 (oitenta mil, seiscentos e
quarenta reais) no exercicio de 2018. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas
em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execucdo das parcerias serd indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.5. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboragdo é de R$ 480,00
(quatrocentos e oitenta reais) por matricula, conforme disposto no Anexo V — Referéncias para
Colaborac@o. O exato valor a ser repassado serd definido no termo de colaboracdo, observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.7. Nas contratacdes e na realiza¢do de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. E
recomenddvel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar,
futuramente, que nio a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

a) Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de

Pagina 17 de 37



.

Y

=< <
> [ DUCINALTUM | <X

impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo
terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execugao
do objeto da parceria assim o exija;

c¢) Custos indiretos necessdrios a execugdo do objeto, seja qual for a proporcido em relagdo ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, 4gua, energia, dentre outros); e

N

d) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢ido do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissio ou fun¢do de confianca, de 6rgao
ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica por ocasido da conclusdo, dentdncia, rescisdo ou extin¢cdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade or¢amentdria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Nao serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Municipio de Nazaré
Paulista, na internet (sitio www.nazarepaulista.sp.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para
a apresentacdo das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias
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da  data-limite para envio das propostas, de forma eletrobnica, pelo e-mail
compras @nazarepaulista.sp.gov.br, por peticdo dirigida ou protocolada no endereco informado no
subitem 7.4.2 deste Edital. A resposta as impugnagdes caberd Comissao de Sele¢ao.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para
envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo compras @nazarepaulista.sp.gov.br. Os
esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selecdo.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificacio no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragcdo afetar a formulagdo das propostas ou o
principio da isonomia.

11.3. O Municipio de Nazaré Paulista resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administracdo publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizag¢do ou reclamacgado de
qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas poderd acarretar a eliminacao
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢Oes administrativas cabiveis e a comunicacao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato poderd dar
ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sancdes de que trata o art. 73
da Lei n® 13.019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas
a participa¢do no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizacao por parte da administracdo publica.

11.8. O Termo de Colaboragdo podera ser prorrogado mediante termo aditivo e seus valores poderao
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ser reajustados de acordo com o indice oficia, sendo condi¢do que o reajuste esteja previsto no Plano
de Trabalho aprovado.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo II — Declaragdo sobre Instalacdes e Condi¢cdes Materiais

Anexo IIT — Declaragdo de Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V- Referéncias para Colaboragao;

Anexo VI — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos; E

Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracao.

Nazaré Paulista, 05 de janeiro de 2018.

Candido Murilo Pinheiro Ramos

Prefeito Municipal
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ANEXO I

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] estéd ciente e concorda
com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n® 003/2017e em seus anexos, bem
como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e

documentos apresentados durante o processo de selecao.

Nazaré Paulista, de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO II

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014,

que a [identifica¢do da organiza¢do da sociedade civil — OSC]J:

» Dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

» Dispoe de instalagdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,

contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagcdo da sociedade civil adotard uma das trés redagdes acima, conforme a sua

situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida da versdo final da declaragado.

Local-UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO III

DECLARACAO DE RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —

0SC], que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério

Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal; ou (b) cOnjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas

mencionadas na alinea “a”. Observacdo: a presente vedagcdo ndo se aplica as entidades que, pela sua

propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que deverd ser devidamente

informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de

parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n° 13.019, de

2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF

Endereco residencial,
telefone e e-mail
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» Nao contratard com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga, de 6rgao ou entidade da
administracdo publica municipal celebrante, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e na lei

de diretrizes orgamentarias;

» Naio serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdao ou entidade da administracdo publica municipal; (b)
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissao ou funcdo de confianga,
de 6rgdo ou entidade da administracao publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes or¢camentdrias; e (c) pessoas naturais condenadas pela prética de
crimes contra a administracdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais
a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e

valores.

Local - UF, de de20__

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO 1V
PLANO DE TRABALHO
1-DADOS CADASTRAIS
Orgao/Entidade Proponente C.N.P.J.
Endereco
Cidade U.F. C.E.P. DDD/Telefone | FAX E-mail
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de
Pagamento
Nome do Responsavel C.P.F.
C.1./Orgao Expedidor Cargo Funcao
Endereco C.E.P.
2 - OUTROS PARTICIPES
Nome C.N.PJ./C.PF. E.A.
Nome do Responsavel Funcao C.PF.
C.1./Orgdo Expedidor Cargo Matricula
Endereco Cidade C.E.P.
3 -DESCRICAO DO PROJETO/OBJETO
Titulo do Projeto Periodo de Execucio
Inicio AP Término N°
de dias AP
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Identificacao do Objeto

Justificativa da Proposicao

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)
Meta Etapa Especificacio Indicador Fisico Duracao
Fase Unidade | Qualidade | Inicio Término

5 -PLANO DE APLICACAO (R$)
Natureza da Despesa Total Concedente Proponente
Cadigo Especificacio

TOTAL GERAL

OBS: neste campo pode ser incluido os itens sobre bens e servicos e equipamentos.

6 —- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

CONCEDENTE
Meta 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
Meta 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
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7 - PRESTACAO DE CONTAS

Prestagdo de contas Final: até odia __ / ___/ (90 dias apds o término da vigéncia do
TERMO DE PARCERIA

CLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
(6rgdo publico interessado), para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade
da Administragdo Pudblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes
consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho. Declaro ainda
atender as exigéncias de conselho de politicas publicas, setoriais e de direitos conforme casos
especificos discriminados no Edital e ou Termo de Parceria. Apresentar parecer favordvel do
Conselho Municipal de Educacdo, no caso de organizac@o social parceira para realizacdo de
acoes conjuntas na area de Educagdo Infantil e Fundamental. Apresentar declaragdo do
representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no Art. 39 da Lei 13.019/2014.
Pede deferimento

Local e Data Proponente

9 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

9.1 — Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento: ( ) Aprovado () Reprovado
/ / Assinatura:

9.2 — Gestor: () Aprovado ( ) Reprovado
/ / Assinatura:

9.3 — Controle Interno: () Aprovado () Reprovado
/ / Assinatura:

9.4 — Juridico: () Aprovado () Reprovado
, / / Assinatura:

9.5 — Chefe do Poder Executivo: () Aprovado () Reprovado
/ / Assinatura:
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ANEXO V

REFERENCIAS PARA COLABORACAO

OBJETO VALOR ANUAL

Local - UF, de de 20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)

ANEXO VI

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014.

Nesse sentido, a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério
nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgio ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de
colaboracdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a presente vedacdo ndo se
aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas
(o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,
§5¢ da Lei n° 13.019, de 2014);

» Naio teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos dltimos cinco anos, observadas
as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019, de 2014;

» Naio se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participagdo em licitagao
e impedimento de contratar com a administra¢do, declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administracdo publica, suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e

impedimento de celebrar parceria ou contrato com oOrgaos e entidades da esfera de governo da
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administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisio irrecorrivel, nos tltimos 8 (0ito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comiss@o ou fun¢do de confiancga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada
responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1 e III do

art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local - UF, de de 20___.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

O Municipio de Nazaré Paulista, inscrito no CNPJ n° 45.279.643/0001-54, situado a Pracga Cel.
Antonio Rodrigues dos Santos, 16, Centro, Nazaré Paulista/SP, neste ato devidamente representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Candido Murilo Pinheiro Ramos, residente e domiciliado nesse
Municipio, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante denominado
CONCEDENTE e a Organizagdo da Sociedade Civil ...... ,situadaa Av./Rua ., n°___ ,Bairro
CEP , - SP, neste ato devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. ___,
brasileiro(a), casado(a)/solteiro(a), portador(a) do RG n° inscrito(a) no CPF sob o n° ____
residente e domiciliado(a) na Av./Rua ___, n°___, nesse Municipio, doravante denominada OSC,
com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como nos principios que regem a
Administracio Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de

(Colaborag¢do), na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes cldusulas:

)

_—

DO OBJETO
1.1. O presente Termo de (Colaboragdo) tem por objeto estabelecer as condi¢cdes para
a execucdo de atividade na drea de , com a finalidade de

DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1.0 CONCEDENTE repassara a OSC o valor de R$ (___), conforme cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de (Colaboracgdo), por
intermédio de transferéncia em conta corrente especifica, cujos dados deverdo ser fornecidos pelo
CONVENENTE.

2.2. Para o exercicio financeiro de , fica estimado o repasse de R$____, correndo as
despesas a conta da dota¢do or¢camentdria abaixo:

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a
etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia do CONCEDENTE.
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3. DA CONTRAPARTIDA DAS OSCs
3.1. Nao serd exigida contrapartida financeira. A contrapartida poderd ser prestada em bens
e servigos cuja expressao monetdria serd identificada no Plano de Trabalho.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete ao CONCEDENTE:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de (Colaboracao) e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execucdo do Termo de (Colaboragao), o que nao fard cessar ou
diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigag¢des estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

IIT - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das agdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de (Colaboragdo) prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, o
CONCEDENTE podera ordenar a suspensdo dos servi¢os, sem prejuizo das penalidades a que se
sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indeniza¢do no caso daquelas ndo serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacio;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragao;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestacdo de contas apresentada, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado
da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogével
justificadamente por igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboracdo na imprensa oficial do
Municipio.

4.2, Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo
CONCEDENTE, observadas as disposi¢des deste Termo de Colaboracdo/Fomento relativas a
aplicacdo dos recursos;

IT - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento deste Termo de
Colaboracdo, nao se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do CONCEDENTE
pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao;

IIT - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014, nos
prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma solidaria, pela
execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;
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VI - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos € 0s instrumentos necessarios para
a realizacdo dos servicos e acdes pactuadas, através da implantagdo de manutencido preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessdria a fiel e perfeita execu¢ao desse Termo de Colaboragao;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboracdo, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissdo voluntiria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Colaboragao;

XI - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios necessdrios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao
de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a este Termo de
Colaboracdo, bem como aos locais de execu¢do do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros, exclusivamente, no objeto
de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas;

XV — Restituir ao CONCEDENTE os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC
poderé solicitar autoriza¢do para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de acdes
compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no neste Termo de Colaboracdo e a drea de atuacdo da organizagdo, cuja mensuracao
econOmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou
fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Colaboracdo, obrigando-se a OSC agrava-lo com cldusula de inalienabilidade, devendo realizar a
transferéncia da propriedade dos mesmos ao CONCEDENTE, na hipétese de sua extingao.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das cldusulas pactuadas
neste Termo de Colaboragdo, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

IT - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacgdo do plano de trabalho pelo CONCEDENTE;

III - utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;
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V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - custear despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos do CONCEDENTE na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na institui¢@o financeira publica determinada pelo CONCEDENTE.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos ao CONCEDENTE no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do CONCEDENTE.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancdria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletrdnica, caso em que se admitird a realizagdo de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) Anualmente, até 60(sessenta) dias, a contar do término do prazo do termo de colaboragdo;

6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, deverd ser apresentada com os
seguintes relatorios, conforme modelos disponibilizados pelo Municipio:

I — Relatério circunstanciado de Execu¢do do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos
(Ievantamento fotogréfico, entre outros) de comprovacao da realizag¢do das acdes;

IT - Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do
das despesas e receitas efetivamente realizadas, conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;

IIT - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartorio ou por servidor da administra¢do, devendo ser devolvidos os originais apds autenticacao
das copias;

IV - Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Concilia¢cdo Banciria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsdvel financeiro da OSC,
conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;
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VI - Comprovante, quando houver, de devolug¢do de saldo remanescente em até 5 (cinco) dias
apos o término da vigéncia deste Termo de Colaboracao;

VII — Utilizar o modelo de carimbo de pagamento, determinado no Manual de Parcerias junto
ao Terceiro Setor, aprovado pelo Decreto n® 2741/17;

6.3. No caso de prestacdo de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos referidos no
item 6.1 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Colaboragdo vigorard a partir da data de sua assinatura até
(conforme previsto no plano de trabalho), podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da
organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao
CONCEDENTE em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragdo serd feita pelo
CONCEDENTE quando ela der causa a atraso na liberacao de recursos financeiros, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Colaboracao/Fomento poderd ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes
do término de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. O CONCEDENTE promoverd o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com 6rgdos ou entidades publicas.

9.2.0 CONCEDENTE acompanhard a execucdo do objeto deste Termo de Colaboragdo através
de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

IT - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

IIT - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas (mensal e final), com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

9.3. A execucgdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
especialmente designada.

9.4. O CONCEDENTE emitira relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologard,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas pela OSC.
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9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - descricdo sumadria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pelo CONCEDENTE;

IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestagao
de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Colaboragao.

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

9.6. No exercicio de suas atribui¢cdes o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatdrio.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pelo CONCEDENTE e pelos 6rgdos de controle, a execucio
da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, o CONCEDENTE tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboracio, devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. O CONCEDENTE poder4 rescindir unilateralmente este Termo de Colaboracdo quando
da constatac@o das seguintes situagoes:

I - Utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

I - Retardamento injustificado na realizagdo da execuc¢do do objeto deste Termo de
Colaboracao;

IIT - Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Colaboracao.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Colaboracdo deverd ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as cldusulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

11.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, o CONCEDENTE
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

I — adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para as quais tenha
concorrido, e desde que ao caso nao se apliquem as demais penalidades;

IT - suspensdo tempordria da participacdo em chamamento ptiblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e OSCs da esfera de governo da Administragdo Publica
sancionadora, pelo até 02 (dois) anos;

IIT - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com Orgdos € OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
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determinantes da punic¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir ao CONCEDENTE pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso II.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Itatiba, SP € o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer dividas
oriundas do presente Termo de Colaboragao.

12.2. Antes de promover a acdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solu¢do administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em
reunido, com a participacio da Procuradoria do Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio de
documentos expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Colaboracdo o plano de trabalho
anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colabora¢do, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de Nazaré Paulista, ___ de de 2018.

Candido Murilo Pinheiro Ramos
Prefeito

ENTIDADE
Representante Legal

Testemunha 1: Nome/RG

Testemunha 2: Nome/RG
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