
 
 

 
 
 

 
 

 EDITAL DE CONVOCAÇÃO 15/2025 
 

CONCURSO PÚBLICO 01/2022 
 
 

 
 CONVOCAMOS o candidato aprovado e classificado no Concurso Público 01/2022, abaixo 
relacionado, para comparecer na Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura de Nazaré Paulista, 
localizada a Rua João de Passos, nº 555, Pavimento Térreo, Centro, no prazo de 05(cinco) dias úteis a 
contar da data da publicação no Diário Oficial da Prefeitura Municipal de Nazaré Paulista, no horário 
das 9h às 16h, para manifestar interesse pela vaga.  
 O não atendimento à convocação dentro do prazo estipulado implicará na exclusão definitiva 
do candidato deste Concurso Público, sem qualquer alegação de direitos futuros. 
 
 

ESCRITURÁRIO 

Class. Candidato RG 

45 GUALTER CYRILLO DA SILVA* 265190241 
46 ISABELA CAROLINE SOUZA VIRGENS 521837236 

               *Obs.: Candidato já convocado pela lista de vagas dos candidatos com deficiência em conformidade com o item nº 4.2 do 
edital 01/2022 
 
 
 

Documentos a serem apresentados: 
 
 

- IMPORTANTE: os documentos originais deverão ser apresentados juntamente com as cópias para 
conferência e deverão ser entregues exclusivamente pelo candidato. 
- Carteira de Trabalho/Carteira de Trabalho Digital 
- Comprovante de inscrição do PIS/PASEP (www.caixa.gov.br/servicos) clique na opção “Cadastro NIS”, em 

seguida, “Acessar Meu NIS”, Faça login com o CPF e a senha, caso não tenha será necessário cadastrar, e por 
fim após a consulta, basta clicar em imprimir. 
- 01 foto 3x4 
- Cópia do comprovante de endereço 
- Declaração de exercício de outro cargo, emprego ou função a ser preenchida pelo servidor (RH) 
- Atestado de Saúde Admissional (guia emitida no RH) 

http://www.caixa.gov.br/servicos)


 
 

 
 
 

- Atestado de antecedentes criminais (https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe) 
- Cópia do certificado de reservista  
- Cópia do RG ou CIN (Não pode ser CNH), com data de emissão inferior a 10 anos 
- Cópia do CPF, Título de Eleitor e Certidão de Casamento 
- Cópia do comprovante do requisito exigido para o cargo (Histórico Escolar e Diploma se Ens. Superior) 
- Cópia da Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, RG e CPF (se tiver filhos) 

- Cópia da Certidão de Nascimento, RG e CPF dos filhos maiores de 14 anos, dependentes de Imposto de Renda; 
- Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer 
penalidade no desempenho do serviço público; 
- Declaração de bens e valores que constituem o seu patrimônio; 
- Certidão de distribuição Cível (https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do) – Modelo: CERTIDÃO DE 
DISTRIBUIÇÃO CÍVEL – SAJ SGC 
- Certidão de distribuição Criminal (https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do) – Modelo: CERTIDÃO DE 
DISTRIBUIÇÃO DE AÇÕES CRIMINAIS ON LINE 
- Certidão de Quitação Eleitoral (www.tre-sp.jus.br) 
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